DJECJI VRTIC MAZA VALPOVO
Prilaz Crvenom krizu 3

31550 Valpovo

KLASA: 112-02/26-01/33
URBROJ: 2185-14-1-26-28
Valpovo, 21. kolovoza 2026. godine

o Prinistinisad i o [

OBAVIJESTIPOZIV KANDIDATIMA

Za natjedaj za prijam u radni odnos pomoénika za djecu s teSko¢ama u razvoju, na odredeno
vrijeme, puno radno vrijeme, uz probni rad od &etiri mjeseca te obvezno usmeno testiranje, - 3
izvrsitelja/ice, KLASA: 112-01/26-01/33, URBROJ: 2185-14-4-26-1, od 10. kolovoza 2026.
godine koji je objavljen 10. kolovoza 2026. godine na mreZnim stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica Maza
Valpovo i trajao je do 18. kolovoza 2026. godine.

L.

Pozivaju se sljedeci kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu i ispunjavaju formalne
uvjete NatjeCaja na usmeno testiranje koje ¢e se odrzati dana 24. kolovoza 2026. godine
(PONEDJELJAK) u prostorijama Dje¢jeg vrtica Maza Valpovo, na adresi Prilaz Crvenom krizu
3, Valpovo, prema sljedeéem rasporedu:

1. Ines Marici¢ u 10:30 sati,
Dubravka Medurecan u 10:45 sati,
Gabrijela Srbalj u 11:00 sati,
Lidija IStokovi¢ u 11:15 sati,
Martina Mihaljevi¢ u 11:30 sati,
Dragana Durkovi¢ u 11:45 sati,
Tea Podobnik u 12:00 sati,

Dora Vidakovi¢ u 12:15 sati,

9. Ana Kligl u 12:30 sati,

10. Manuela Kmonicek u 12:45 sati,
11. Ivona KreSo u 13:00 sati,

12. Marina Skelac u 13:15 sati.

Ako kandidat ne pristupi usmenom testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
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II.
Pravni izvori za usmeno testiranje su sljededi:
1. Drzavni pedago3ki standard pred$kolskog odgoja i naobrazbe (NN br. 63/08. i 90/10.) - od
tlanka 1. do ¢lanka 9.
2. Zakon o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine® broj: 10/07., 107/07., 94/13.,
98/19.,57/22.,101/23., 145/23., 146/25.122/26.) - od €lanka 24. do ¢lanka 27,. te od €lanka
34. do ¢lanka 39.
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Usmeno testiranje ¢e provesti Povjerenstvo za prethodno provjeravanje sposobnosti radnika.
Usmeno testiranje se sastoji od 5 pitanja iz pravnih izvora, a svako pitanje boduje se s 0, 0.5
odnosno 1 bod. Maksimalan broj bodova iz usmenog testiranja je 15 bodova.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom testiranju ako je ostvario minimalno 50 % bodova
od maksimalnog broja bodova iz usmenog testiranja.

V.
Kandidat je duZan sa sobom imati odgovarajuéu identifikacijsku ispravu (vaZecu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozagku dozvolu) te ju po dolasku na testiranje predociti osobi zaduzenoj
za provodenje istoga.
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