DIJECJI VRTIC MAZA VALPOVO
Prilaz Crvenom krizu 3

31550 Valpovo

KLASA: 112-01/26-01/38
URBROJ: 2185-14-1-26-34
Valpovo, 4. kolovoza 2026. godine
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OBAVIJESTIPOZIV KANDIDATIMA

Za natjedaj za prijam u radni odnos spremacice na neodredeno vrijeme, puno radno vrijeme uz
probni rad od $est mjeseci te obvezno usmeno testiranje, - 2 izvrsitelja/ice, KLASA: 112-01/26-
01/38, URBROJ: 2185-14-4-26-1, od 30. lipnja 2026. godine koji je objavljen 1. srpnja 2026.
godine na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te mreznoj
stranici i oglasnoj ploé¢i Djecjeg vrtiéa Maza Valpovo i trajao je do 9. srpnja 2026. godine.

L.

Pozivaju se sljedeé¢i kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu i ispunjavaju formalne
uvjete NatjeCaja na usmeno testiranje koje ¢e se odrzati dana 11. kolovoza 2026. godine
(UTORAK) u prostorijama Dje¢jeg vrtica Maza Valpovo, na adresi Prilaz Crvenom krizu 3,
Valpovo, prema sljedecem rasporedu: -

Dina Or35o8$ u 8:00 sati,

Stefica Ribarié¢ u 8:15 sati,

Svjetlana Sebalj u 8:30 sati,

Maja Plavsic u 8:45 sati, -
Vesna Purkovié u 9:00 sati,

Marina Skelac u 9:15 sati,

Spomenka BlaZevié¢ u 9:30 sati,

Marija Vuksanié u 9:45 sati,

Drazenka Sladoja u 10:00 sati.
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Ako kandidat ne pristupi usmenom testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.

IT.
Pravni izvori za usmeno testiranje su sljedeci:

1. Program zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djec¢jim vrti¢ima (NN broj
105/02., 55/06., 121/07.) - od ¢lanka 1. do ¢lanka 11.

2. Drzavni pedagoski standard pred$kolskog odgoja i naobrazbe (NN broj 63/08. i 90/10.) - od €lanka
40. do ¢lanka 49.

3. Zakon o zastiti pu¢anstva od zaraznih bolesti (NN 79/07., 113/08., 43/09., 130/17., 114/18., 47/20.,
134/20., 143/21.) - od €élanka 9. do ¢lanka 55.

111
Usmeno testiranje ¢e provesti Povjerenstvo za prethodno provjeravanje sposobnosti radnika.
Usmeno testiranje se sastoji od 5 pitanja iz pravnih izvora, a svako pitanje boduje se s 0, 0.5
odnosno 1 bod. Maksimalan broj bodova iz usmenog testiranja je 15 bodova.



Smatra se da je kandidat zadovoljio na usmenom testiranju ako je ostvario minimalno 50 % bodova
od maksimalnog broja bodova iz usmenog testiranja.

IV.
Kandidat je duzan sa sobom imati odgovarajucu identifikacijsku ispravu (vaZzeu osobnu
iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu) te ju po dolasku na testiranje predociti osobi zaduzenoj

za provodenje istoga.
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